
Descrizione

Fondo incarichi - 

art.94 CCNL 

19/12/2019

Fondo Risultato - 

art.95 CCNL 

19/12/2019

Fondo condizioni di 

lavoro - art.96 CCNL 

19/12/2019 

Totale fondi 

definitivi 2022

Fondi definitivi 2021 - delibera n. 59 del 01/02/2023 10.408.761,32         2.716.355,31           1.957.811,67             

Incremento fondo incarichi per RIA e APP cessati 2021 - risparmio 

consolidato sul 2022 - art.94, c.3, lett.b) CCNL 19/12/2019 - 

incremento stabile del fondo 79.359,80                

Incremento fondo risultato per RIA e APP cessati 2021 - risparmio 

pro-quota 2021 attribuito "una tantum" al fondo 2022 - art.95, c.4, 

lett.a) CCNL 19/12/2019 38.372,49                

Effetti del non consolidamento sul 2022 dell'incremento fondo 

risultato per RIA e APP cessati 2020 - risparmio pro-quota 2020 

attribuito "una tantum" al fondo 2021 - art.95, c.4, lett.a) CCNL 

19/12/2019 74.571,76-                

Effetti del non consolidamento sul 2022 dell'incremento fondo 

condizioni di lavoro 2021 "una tantum" ai sensi dell'art.1, comma 

413, legge n.178/2020 e correlate disposizioni applicative regionali 

(D.D. Direzione Sanità e Welfare Regione Piemonte n.2106 del 

17/12/2021) 23.017,78-                

Effetti del non consolidamento degli incrementi ex art.1, commi 435 

e 435-bis legge n.205/2017, come quantificati dalla Regione 

Piemonte con D.D. n.2244/2021 10.867,36-                94.375,62-                  

Incrementi ex art.1, commi 435 e 435-bis legge n.205/2017, come 

quantificati dalla Regione Piemonte con D.D. n.1029/2023 130.221,43              264.828,44                

Incrementi art. 72 comma 2 lettera a CCNL 23/01/2024 (€. 1.109,31 

per n. dipendente al 31/12/2018 pari a n. 458 unità) 508.063,98              

Incrementi art. 73 comma 2 lettera a CCNL 23/01/2024 (€. 136,56 

per n. dipendente al 31/12/2018 pari a n. 458 unità) 62.544,48                  

Incremento art. 73 comma 3 lettera a CCNL 23/01/2024 e allegata 

tabella A - risorse di cui all'art.1, comma 293 legge n.234/2021, 

come definite con accordo regionale del 03/05/2024 e DGR n.36-

8652 del 27/05/2024, per l'anno 2022 82.245,71                  

Incremento art. 75 comma 4 CCNL 23/01/2024 (ex art. 1 comma 

604 Legge 234/2021 - €. 184,46 per n. dipendenti al 31/12/2018 

pari a n. 458 unità) destinazione al 50% 42.241,34                  

Incrementi art. 75 comma 4 CCNL 23/01/2024 (ex art. 1 comma 

604 Legge 234/2021 - €. 184,46 per n. dipendente al 31/12/2018 

pari a n. 458 unità) al 50% 42.241,34                

Incrementi art. 74 comma 2 lettera a CCNL 23/01/2024 (€. 99,97 

per n. dipendente al 31/12/2018 pari a n. 458 unità) 45.786,26                

Effetti del non consolidamento sul 2022 dell'incremento fondi 2021 - 

Decreto "Calabria" - art.11, cc.1-2, D.L. n.35/2019 convertito in 

legge n.60/2019, ai sensi della Circolare MEF - RGS prot.n.179877 

del 01/09/2020, come quantificato con DGR 81-5534 del 

03/08/2022 147.660,52-              37.020,76-                24.993,09-                  

Incremento fondi 2022 - Decreto "Calabria" - art.11, cc.1-2, D.L. 

n.35/2019 convertito in legge n.60/2019, ai sensi della Circolare 

MEF - RGS prot.n.179877 del 01/09/2020 - come quantificato con 

DGR 74-7371 del 31/07/2023 - incremento "una tantum" che non si 

consolida 11.474,47                3.203,47                  1.942,29                    

Fondi definitivi 2022 10.979.353,12         2.711.348,57           2.292.245,22             15.982.946,91      

Allegato 1 alla deliberazione

AREA DIRIGENZIALE SANITA' - FONDI CONTRATTUALI DEFINITIVI 2022



Descrizione

Fondo incarichi - 

art.94 CCNL 

19/12/2019

Fondo Risultato - 

art.95 CCNL 

19/12/2019

Fondo condizioni di 

lavoro - art.96 CCNL 

19/12/2019 

Totale fondi 

definitivi 2023

Fondi definitivi 2022 10.979.353,12         2.711.348,57           2.292.245,22             

Incremento fondo incarichi per RIA e APP cessati 2022 - risparmio 

consolidato sul 2023 - art.94, c.3, lett.b) CCNL 19/12/2019 - 

incremento stabile del fondo 115.243,18              

Incremento fondo risultato per RIA e APP cessati 2022 - risparmio 

pro-quota 2022 attribuito "una tantum" al fondo 2023 - art.95, c.4, 

lett.a) CCNL 19/12/2019 47.586,98                

Effetti del non consolidamento sul 2023 dell'incremento fondo 

risultato per RIA e APP cessati 2021 - risparmio pro-quota 2021 

attribuito "una tantum" al fondo 2022 - art.95, c.4, lett.a) CCNL 

19/12/2019 38.372,49-                

Effetti del non consolidamento degli incrementi ex art.1, commi 435 

e 435-bis legge n.205/2017, come quantificati dalla Regione 

Piemonte con D.D. n.1029/2023 130.221,43-              264.828,44-                

Incrementi ex art.1, commi 435 e 435-bis legge n.205/2017, come 

quantificati dalla Regione Piemonte con D.G.R. 9-7070 del 

20/06/2023 e D.G.R. n. 20-8466 del 22/04/2024 57.981,30                117.915,28                

Effetti del non consolidamento sul 2023 dell'incremento ex art.73 

comma 3 lettera a CCNL 23/01/2024 e allegata tabella A - risorse 

di cui all'art.1, comma 293 legge n.234/2021, come definite con 

accordo regionale del 03/05/2024 e DGR n.36-8652 del 

27/05/2024, per l'anno 2022 82.245,71-                  

Incremento art. 73 comma 3 lettera a CCNL 23/01/2024 e allegata 

tabella A - risorse di cui all'art.1, comma 293 legge n.234/2021 - 

come definite con accordo regionale del 03/05/2024 e DGR n.36-

8652 del 27/05/2024 e D.D. 414 del 17/06/2024, per l'anno 2023 173.629,82                

Effetto del non consolidamento degli incrementi fondi 2022 - 

Decreto "Calabria" - art.11, cc.1-2, D.L. n.35/2019 convertito in 

legge n.60/2019, ai sensi della Circolare MEF - RGS prot.n.179877 

del 01/09/2020 - come quantificato con DGR 74-7371 del 

31/07/2023 - incremento "una tantum" che non si consolida 11.474,47-                3.203,47-                  1.942,29-                    

Incremento fondi 2023 - Decreto "Calabria" - art.11, cc.1-2, D.L. 

n.35/2019 convertito in legge n.60/2019, ai sensi della Circolare 

MEF - RGS prot.n.179877 del 01/09/2020 - come da D.G.R. N. 5-

8784 del 17/06/2024 33.111,67                9.244,20                  5.604,83                    

Fondi definitivi 2023 11.043.993,37         2.726.603,79           2.240.378,71             16.010.975,87      

Descrizione

Fondo incarichi - 

art.72 CCNL 

23/01/2024

Fondo Risultato - 

art.74 CCNL 

23/01/2024

Fondo condizioni di 

lavoro - art.73 CCNL 

23/01/2024

Totale fondi 

provvisori 2024

Fondi definitivi 2023 11.043.993,37         2.726.603,79           2.240.378,71             

Incremento fondo incarichi per RIA e APP cessati 2023 - risparmio 

consolidato sul 2024 - art.94, c.3, lett.b) CCNL 19/12/2019 - 

incremento stabile del fondo 16.811,77                

Incremento fondo risultato per RIA e APP cessati 2023 - risparmio 

pro-quota 2023 attribuito "una tantum" al fondo 2024 - art.95, c.4, 

lett.a) CCNL 19/12/2019 6.208,55                  

Effetti del non consolidamento sul 2024 dell'incremento fondo 

risultato per RIA e APP cessati 2022 - risparmio pro-quota 2022 

attribuito "una tantum" al fondo 2023 - art.95, c.4, lett.a) CCNL 

19/12/2019 47.586,98-                

Effetti del non consolidamento degli incrementi ex  art.1, commi 

435 e 435-bis legge n.205/2017, come quantificati dalla Regione 

Piemonte con D.G.R. 9-7070 del 20/06/2023 e D.G.R. n. 20-8466 

del 22/04/2024 57.981,30-                117.915,28-                

Incremento ex art.1, comma 527 legge n. 145/2018 e art.75 c.3 

ultimo periodo CCNL 23/01/2024, come quantificati dalla Regione 

Piemonte con D.D. n.66/2024 - anno 2019 - imputato "una tantum" 

sul fondo dell'anno 2024 63.381,12                

Incremento ex art.1, comma 527 legge n. 145/2018 e art.75 c.3 

ultimo periodo CCNL 23/01/2024, come quantificati dalla Regione 

Piemonte con D.D. n.66/2024 - anno 2020 - imputato "una tantum" 

sul fondo dell'anno 2024 53.044,17                

Incremento ex art.1, comma 527 legge n. 145/2018 e art.75 c.3 

ultimo periodo CCNL 23/01/2024, come quantificati dalla Regione 

Piemonte con D.D. n.66/2024 - anno 2021 - imputato "una tantum" 

sul fondo dell'anno 2024 29.857,60                

AREA DIRIGENZIALE SANITA' - FONDI CONTRATTUALI DEFINITIVI 2023

AREA DIRIGENZIALE SANITA' - FONDI CONTRATTUALI PROVVISORI 2024



Incremento ex art.1, comma 527 legge n. 145/2018 e art.75 c.3 

ultimo periodo CCNL 23/01/2024, come quantificati dalla Regione 

Piemonte con D.D. n.66/2024 - anno 2022 - imputato "una tantum" 

sul fondo dell'anno 2024 22.781,91                

Incremento ex art.75 comma 3 CCNL 23/01/2024 e art.1 comma 

527 Legge 145/2018 - risorse 2023 e 2024 in attesa di riparto 

previo confronto a livello regionale

 da definire con 

successivo 

provvedimento 

Effetto del non consolidamento degli incrementi fondi 2023 - 

Decreto "Calabria" - art.11, cc.1-2, D.L. n.35/2019 convertito in 

legge n.60/2019, ai sensi della Circolare MEF - RGS prot.n.179877 

del 01/09/2020 -come da D.G.R. N. 5-8784 del 17/06/2024 33.111,67-                9.244,20-                  5.604,83-                    

Fondi provvisori 2024 10.969.712,17         2.845.045,96           2.116.858,60             15.931.616,73      


