Proposta provvedimento n.1976/2026

v
AZIENDA OSPEDALIERA S. CROCE E CARLE CUNEO

Ente di rilievo nazionale e di alta specializzazione D.P.C.M. 23.4.1993

Determinazione del Dirigente
STRUTTURA SEMPLICE PERSONALE

Cuneo, 1i 01/10/2026 N.1632

del registro determinazioni

OGGETTO: INDIZIONE AVVISO PER L'AFFIDAMENTO DI UN INCARICO
DI LAVORO AUTONOMO NELL'AMBITO DEL PROGETTO
"FOLCART-ONE" PRESSO LA S.C. EMATOLOGIA

In data 01/10/2026 presso la sede amministrativa dell’Azienda QOspedaliera
S.Croce e Carle — in Cuneo, corso C. Brunet n.19/A,

Il Dirigente della STRUTTURA SEMPLICE PERSONALE

- Vista la Deliberazione di Giunta Regionale n 1-2269/2026/XII del 25 febbraio 2026 con la
quale ¢ stato nominato il Direttore Generale dell’ Azienda Ospedaliera S. Croce e Carle;

- visto il "Regolamento per l'adozione dei provvedimenti amministrativi - conferimento
deleghe per adozione atti e provvedimenti dei responsabili delle strutture aziendali",
approvato dal Direttore Generale con deliberazione n. 129 del 20 maggio 2026;

- premesso che, con deliberazione n. 267 del 30.09.2026, ¢ stata attivata procedura a
evidenza pubblica per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo nel profilo di
Infermiere da dedicare al Progetto “FOLCART-One”, nell’ambito delle attivita
assistenziali dedicate al follow up dei pazienti ematologici sottoposti a terapie cellulari
CAR-T, anticorpi bispecifici e altre terapie innovative, nonché dei pazienti arruolati in
studi clinici di fase I;
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l.

dato atto che, con il medesimo provvedimento n. 267/2026, considerata la specificita delle
attivita correlate al progetto di che trattasi, che richiedono il possesso di comprovate e
specifiche competenze ed esperienza in materia, ¢ considerata, contestualmente,
I’impossibilita di garantire tale attivita mediante ricollocazione di altre unita professionali
gia dipendenti, anche tenuto conto della situazione complessiva dell’organico e delle
dinamiche del turnover nel profilo, ¢ stato dato incarico alla S.S. Personale di espletare la
procedura selettiva come sopra definita;

visto il Decreto Legislativo 30.03.2001 n. 165 e s.m.i., con particolare riferimento all’art.
7 — comma 6 — in materia di conferimento di incarichi di lavoro autonomo da parte delle
pubbliche amministrazioni per specifiche esigenze cui non possono far fronte con
personale in servizio;

ritenuto pertanto, in considerazione di quanto sopra esposto, di procedere all’indizione di
avviso pubblico, mediante predisposizione di bando, come previsto dall’art. 3 del
Regolamento aziendale recante disciplina per il conferimento di incarichi di collaborazione
ai sensi dell’art. 7 — comma 6 — del sopra citato Decreto Legislativo 165/2001 e s.m.i.,
adottato con deliberazione n. 272 del 20.10.2025, per I’affidamento di un incarico di lavoro
autonomo per attivitd di Infermiere, nell’ambito del progetto “FOLCART-One”, con
impegno orario pari a n. 30 ore settimanali, per la durata di un anno a decorrere dalla
sottoscrizione del relativo contratto e per un importo complessivo pari a € 46.800,00 al
lordo delle trattenute di legge, cosi come previsto nella sopra citata deliberazione n.
267/2026;

dato atto che I’onere conseguente all’adozione del presente provvedimento trovera
copertura nello specifico finanziamento dell’associazione “AlIL Associazione Italiana
contro le leucemie — Linfomi e Mieloma” di cui alla determinazione di accettazione n. 1505
del 09.09.2026;

constatato che 1’adozione del presente provvedimento compete al Dirigente della
STRUTTURA SEMPLICE PERSONALE per il combinato disposto degli artt. 4, 16 ¢ 17
del D. Lgs. 30/3/2001 n. 165 e delle disposizioni regolamentari di cui all’atto aziendale;

DETERMINA

di richiamare la sopra estesa premessa a far parte integrante e sostanziale del presente
dispositivo, costituendone la motivazione ai sensi dell’articolo 3 della legge 7 agosto
1990, n. 241 s.m.i. “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi’’;

di espletare la procedura selettiva finalizzata al conferimento di un incarico di lavoro
autonomo per attivita di Infermiere nell’ambito del progetto “FOLCART-One”, con
impegno orario pari a n. 30 ore settimanali, per la durata di un anno a decorrere dalla
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sottoscrizione del relativo contratto e per un importo complessivo pari a € 46.800,00 al
lordo delle trattenute di legge, predisponendo e approvando I’avviso pubblico per la
selezione comparativa allegato al presente provvedimento per formarne parte integrante e
sostanziale;

3. di dare atto che ’onere conseguente all’adozione del presente provvedimento trovera
specifico finanziamento dell’associazione “AIL Associazione Italiana contro le leucemie
— Linfomi ¢ Mieloma”, di cui alla determinazione di accettazione n. 1505 del 09.09.2026;

4. di dichiarare la presente determinazione immediatamente eseguibile al fine di procedere
quanto prima all’espletamento della selezione finalizzata al conferimento dell’incarico in
oggetto;

5. di trasmettere copia del presente provvedimento alla Direzione Generale.

Il Responsabile
STRUTTURA SEMPLICE PERSONALE
LUISA RUATTA

Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs n 82/2005 e s.m.i.

Pag. n. 3 Determinazione dirigenziale N. 1632 DEL 01/10/2026



