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AZIENDA OSPEDALIERA S. CROCE E CARLE CUNEO 

Ente di rilievo nazionale e di alta specializzazione D.P.C.M. 23.4.1993 
 

Determinazione del Dirigente  
STRUTTURA SEMPLICE DIREZIONE AMMINISTRATIVA 

PRESIDI OSPEDALIERI (DAPO) E LOGISTICA 
 

 
 
Cuneo, lì  30/09/2026   N.1626 

del registro determinazioni 
 
 
 
OGGETTO: SERVIZIO SOSTITUTIVO DI MENSA PER I DIPENDENTI 

OPERANTI NELLE SEDI DISTACCATE. 
PROVVEDIMENTI. 

 
 
In data 30/09/2026 presso la sede amministrativa dell’Azienda Ospedaliera S. 
Croce e Carle – in Cuneo, corso C. Brunet n.19/A, 
 
 

Il Dirigente della STRUTTURA SEMPLICE DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA PRESIDI OSPEDALIERI (DAPO) E LOGISTICA 

 
 

 Vista la Deliberazione di Giunta Regionale n 1-2269/2026/XII del 25 febbraio 2026 con 
la quale è stato nominato il Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliera S. Croce e Carle; 
 

 visto il "Regolamento per l'adozione dei provvedimenti amministrativi - conferimento 
deleghe per adozione atti e provvedimenti dei responsabili delle strutture aziendali", 
approvato dal Direttore Generale con deliberazione n. 129 del 20 maggio 2026; 

 
– richiamato il provvedimento n. 1665 del 30/09/2024, con il quale questa Amministrazione 

ha rinnovato, per il periodo dal 1° ottobre 2024 e fino al 30 settembre 2026, le convenzioni 
con esercizi commerciali locali per il servizio sostitutivo di mensa a favore del personale 
dipendente operante presso le sedi distaccate di C.so Brunet n. 19/a, Via A. Ferraris di 
Celle n. 2, Piazza Torino n. 3 – Cuneo; 
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– vista la normativa vigente in materia di appalti pubblici di importo inferiore alle soglie 

europee e richiamato in particolare il D. Lgs. n. 36/2023 “Codice dei Contratti Pubblici in 
attuazione dell’art.1 della legge 21 giugno 2022, n.78, recante delega al Governo in 
materia di contratti pubblici”; 

 
– richiamato il D.P.C.M. 11/07/2018 “Individuazione delle categorie merceologiche ai sensi 

dell’art. 9, comma 3 del decreto-legge 24 aprile 2014 nr. 66, convertito, con modificazioni, 
dalla legge 23 giugno 2014, nr. 89” e dato atto che i buoni pasto per la fornitura del servizio 
sostitutivo di mensa rientrano nelle relative categorie merceologiche; 

 
– preso atto che l'Accordo Quadro di riferimento stipulato da Consip S.p.A. ID 2806, per il 

servizio sostitutivo di mensa mediante buoni pasto per le pubbliche amministrazioni – 
Edizione 11, lotto n. 2: Piemonte - Valle d’Aosta risulta esaurito e non risulta attiva 
analoga Convenzione presso la Centrale Regionale di riferimento S.C.R. Piemonte S.p.A; 

 
– considerato che l'Azienda attraversa una fase di transizione e ridefinizione 

dell'organizzazione e dell'allocazione delle proprie strutture amministrative e tecniche e 
che, pertanto, il personale operante presso la sede di Corso C. Brunet continuerà a svolgere 
l'attività in loco in attesa della pianificazione di trasferimento presso il Presidio 
Ospedaliero "A. Carle" di Cuneo; 

 
– ritenuto opportuno, altresì, garantire la costante parità di trattamento e l'uniformità delle 

condizioni di lavoro tra i dipendenti di codesta Azienda Ospedaliera operanti presso le 
richiamate sedi distaccate (prive di strutture di ristoro interne) e il personale assegnato 
stabilmente ai presidi ospedalieri centrali, il quale fruisce regolarmente del servizio di 
mensa aziendale interna; 

 
– preso atto che con provvedimento n. 551 del 29/03/2024, questa Amministrazione ha 

determinato il costo del pasto per il servizio ristorazione degenti e dipendenti, affidato in 
house providing alla Società Amos S.c.r.l. in € 6,65, IVA inclusa, con decorrenza dal 1° 
gennaio 2024; 

 
– evidenziato, dunque, che, sotto il profilo economico-finanziario, il valore del singolo 

Buono Mensa sostitutivo, quantificato in € 6,65 (IVA inclusa al 4%), non si discosta dalla 
tariffa unitaria pattuita per il servizio di ristorazione interna, affidato in house providing 
alla suddetta Società; 

 
– attestato, pertanto, che l'adozione della modalità di fruizione dei buoni pasto tramite il 

rinnovo delle convenzioni in parola soddisfa pienamente i principi di efficacia ed 
economicità dell'azione amministrativa, di cui all'art. 1 del D.Lgs. n. 36/2023 s.m.i., 
configurando una spesa del tutto sostenibile e proporzionata rispetto ai costi standard della 
ristorazione ospedaliera interna; 

 
– considerato che, alla luce di quanto sopra, la S.S. DAPO e Logistica ha contattato i seguenti 

esercizi commerciali del settore, limitrofi alle sedi di C.so C. Brunet, di Via Boggio, di Via 
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Ferraris di Celle e di P.zza Torino, a mezzo di rispettive a mezzo note prot., invitandoli a 
presentare, se interessati a rinnovare la convenzione vigente, la loro migliore proposta per 
l’erogazione del servizio sostitutivo di mensa aziendale in convenzione, o eventuale 
conferma dell’offerta già applicata, dietro presentazione da parte del dipendente del Buono 
Mensa del valore di € 6,65, IVA 4% inclusa, unitamente alla documentazione aggiornata 
inerente la tracciabilità dei flussi finanziari, per il periodo dal 01/10/2026 al 30/09/2027, 
salvo possibilità di recesso anticipato da ambo le parti, da comunicarsi con preavviso di 
almeno 10 giorni: 

 
Ragione Sociale Nota prot. di richiesta 
BAR CORSO S.N.C. DI BASSO MARCO 
GIUSEPPE & C. 

Protocollo N. 32905/2026 del 18/09/2026 

BUONPANINO DI MAZZOLA ROSARIO Protocollo N. 32908/2026 del 18/09/2026 
CHOCOLAT D’ART SNC DI MUSSO 
MASSIMO ANGELO E C. 

Protocollo N. 32901/2026 del 18/09/2026 

CUNEO PIZZA S.R.L. (ALICE PIZZA) Protocollo N. 32902/2026 del 18/09/2026 
EPEO S.R.L. (LA MERIDIANA) Protocollo N. 32909/2026 del 18/09/2026 
GE.S.A.C. SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE (IL CHIOSTRO) 

Protocollo N. 32891/2026 del 18/09/2026 

LA COCCINELLA DI AUDISIO 
MAURIZIO E OGGERO ARIANNA 
S.N.C. 

Protocollo N. 32900/2026 del 18/09/2026 

MINERVA SNC DI NAPOLI GENNARO 
& C. 

Protocollo N. 32904/2026 del 18/09/2026 

RELAIS DU CHOCOLAT S.R.L. Protocollo N. 32906/2026 del 18/09/2026 
SABACO D'OC S.R.L. (FAMU) Protocollo N. 32898/2026 del 18/09/2026 
SAMY DI VIALE ANDREA Protocollo N. 32893/2026 del 18/09/2026 
SO.GE. TERME DI VALDIERI DI 
BONETTO DONATELLA & C. S.A.S. 
 (CAFFÈ BRASIL) 

Protocollo N. 32888/2026 del 18/09/2026 

 
– preso atto che le sopra elencate ditte hanno fatto pervenire la propria proposta di servizio 

agli atti della scrivente struttura, unitamente alla documentazione aggiornata inerente la 
tracciabilità dei flussi finanziari, rispettivamente a mezzo delle seguenti lettere prot.: 
 

Ragione Sociale Nota prot. di riscontro 
BAR CORSO S.N.C. DI BASSO MARCO 
GIUSEPPE & C. 

Protocollo N. 33557/2026 del 23/09/2026 

BUONPANINO DI MAZZOLA ROSARIO Protocollo N. 33690/2026 del 24/09/2026 
CHOCOLAT D’ART SNC DI MUSSO 
MASSIMO ANGELO E C. 

Protocollo N. 33688/2026 del 24/09/2026 

CUNEO PIZZA S.R.L. (ALICE PIZZA) Protocollo N. 32984/2026 del 18/09/2026 
EPEO S.R.L. (LA MERIDIANA) Protocollo N. 33655/2026 del 23/09/2026 
GE.S.A.C. SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE (IL CHIOSTRO) 

Protocollo N. 33408/2026 del 22/09/2026 
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LA COCCINELLA DI AUDISIO 
MAURIZIO E OGGERO ARIANNA 
S.N.C. 

Protocollo N. 33917/2026 del 25/09/2026 

MINERVA SNC DI NAPOLI GENNARO 
& C. 

Protocollo N. 33113/2026 del 21/09/2026 

RELAIS DU CHOCOLAT S.R.L. Protocollo N. 33383/2026 del 22/09/2026 
SABACO D'OC S.R.L. (FAMU) Protocollo N. 33096/2026 del 21/09/2026 
SAMY DI VIALE ANDREA Protocollo N. 34123/2026 del 28/09/2026 
SO.GE. TERME DI VALDIERI DI 
BONETTO DONATELLA & C. S.A.S. 
(CAFFÈ BRASIL) 

Protocollo N. 33075/2026 del 18/09/2026 

 
– considerato che la gestione economica ed i controlli sugli accessi agli esercizi commerciali 

verranno effettuati dalla S.S. DAPO e Logistica unitamente alla S.S. Amministrazione del 
Personale, ciascuna per la parte di propria competenza, e che il servizio di ristorazione è 
fruibile dal lunedì al venerdì (festività infrasettimanali escluse), dalle ore 11,30 alle ore 
14,30 circa, soltanto dal personale dipendente dell’Azienda Ospedaliera in forza nella sede 
amministrativa di C.so Carlo Brunet 19/a, nella sede di Via Boggio n. 14 e nelle sedi dei 
Corsi di Laurea di Via A. Ferraris di Celle n. 2 e di P.zza Torino n. 3, in base alla 
regolamentazione di seguito riportata in sintesi: 
▪ il dipendente, analogamente per quanto concerne il servizio di mensa aziendale vero 

e proprio, può fruire delle convenzioni in parola soltanto una volta al giorno e soltanto 
nei giorni di effettiva presenza al lavoro secondo le previsioni di Regolamento 
Aziendale;  

▪ il dipendente che intende fruire del servizio deve presentare al gestore un singolo 
Buono Mensa del valore di Euro 6,65, inclusa Iva al 4%, che sarà preventivamente 
acquistato dal medesimo al prezzo previsto dai CC.CC.NN.LL. e dagli accordi 
integrativi; 

▪ al dipendente è severamente vietato presentare all’esercente più di un Buono Mensa, 
anche se con data diversa e, nel caso il costo del pasto consumato superi il valore del 
buono, deve provvedere personalmente al saldo della differenza; 

▪ il dipendente non può utilizzare il Buono Mensa per fini diversi dalla fruizione del 
pasto o equivalenti preparazioni da consumare durante la pausa pranzo, ovvero non 
deve usare il Buono per l’acquisto ed asporto di generi alimentari da banco, in quanto 
trattasi di Buono emesso e liquidato direttamente dall’Azienda Ospedaliera;  

▪ sia i dipendenti che le ditte convenzionate debbono attenersi scrupolosamente alle 
regole sopra enunciate ed ai patti stabiliti, pena l’irrogazione di sanzioni disciplinari 
per gli uni e la revoca con effetto immediato della convenzione stipulata con questa 
Azienda ospedaliera per gli altri; 

 
– tenuto conto che gli esercizi convenzionati procederanno a fatturare i corrispettivi del 

servizio in questione con cadenza mensile, con indicazione dei pasti consumati nel mese 
di riferimento e che l’Azienda Ospedaliera si impegna al pagamento dei medesimi a 30 
giorni data ricevimento fattura elettronica; 
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– ritenuto, pertanto, al fine di garantire uniformità di trattamento per i dipendenti 

dell’Azienda Ospedaliera che operano presso le sedi distaccate distanti dai presidi 
ospedalieri e che necessitano di servizio di mensa sostitutiva, rispetto a quelli che, 
operando vicino o nelle sedi ospedaliere, possono utilizzare le mense aziendali interne, di 
provvedere al rinnovo del suddetto servizio sostitutivo di mensa per la durata della 
complessa fase di transizione organizzativa e logistica sopra richiamata, e per un anno a 
favore dei dipendenti delle sedi dei Corsi di Laurea Professioni Sanitarie che continueranno 
ad usufruire del servizio in questione; 

 
– ritenuto, quindi, di approvare per un anno o comunque fino a trasferimento delle strutture 

tecnico-amministrative presso il Presidio Ospedaliero A. Carle, per il periodo dal 
01/10/2026 al 30/09/2027, le convenzioni con gli esercizi commerciali sopra indicati, 
affidando agli stessi l’erogazione del servizio sostitutivo di mensa a favore del personale 
dipendente in forza nelle sedi distaccate di C.so Carlo Brunet n. 19/a, Via Boggio n. 14, 
Via A. Ferraris di Celle n. 2 e Piazza Torino n. 3, salvo possibilità di recesso anticipato da 
ambo le parti; 

 
– preso atto che la spesa complessiva presunta, derivante dal presente provvedimento, è di 

Euro 90.000,00 IVA inclusa, ripartiti come di seguito: 
 

Anno 
competenza Budget 

Conto/ 
Conto 

AMCO 
Descrizione conto Importo 

IVA inclusa 

2026 DAP 3.10.11.06 
C261106B Servizi di mensa per dipendenti Euro 

22.500,00 

2027 DAP 3.10.11.06 
C261106B Servizi di mensa per dipendenti Euro 

67.500,00 
 
– preso atto che il presente provvedimento rientra nel budget di spesa 2026 e 2027; 

 
– constatato che l’adozione del presente provvedimento compete al Dirigente della 

STRUTTURA SEMPLICE DIREZIONE AMMINISTRATIVA PRESIDI 
OSPEDALIERI (DAPO) E LOGISTICA per il combinato disposto degli artt. 4, 16 e 17 
del D. Lgs. 30/3/2001 n. 165 e delle disposizioni regolamentari di cui all’atto aziendale;  

 
 

DETERMINA 
 
 

1. di richiamare la sopra estesa premessa a far parte integrante e sostanziale del presente 
dispositivo, costituendone la motivazione ai sensi dell’articolo 3 della legge 7 agosto 
1990, n. 241 s.m.i. “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 
di accesso ai documenti amministrativi”; 
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2. di approvare le convenzioni concluse a seguito di corrispondenza commerciale con le ditte 

di seguito elencate, per il servizio sostitutivo di mensa dipendenti a favore del personale 
dell’Azienda Ospedaliera operante presso le sedi distaccate di C.so Brunet n. 19/a, Via 
Boggio n. 14, Via A. Ferraris di Celle n. 2, Piazza Torino n. 3 – Cuneo, come di seguito 
rappresentato: 
a favore dei dipendenti di C.so Brunet e di Via Boggio: 

• BAR CORSO S.N.C. DI BASSO MARCO GIUSEPPE & C.; 
• BUONPANINO DI MAZZOLA ROSARIO; 
• CHOCOLAT D’ART SNC DI MUSSO MASSIMO ANGELO E C.; 
• CUNEO PIZZA S.R.L. (ALICE PIZZA); 
• LA COCCINELLA DI AUDISIO MAURIZIO E OGGERO ARIANNA S.N.C.; 
• MINERVA SNC DI NAPOLI GENNARO & C.; 
• RELAIS DU CHOCOLAT S.R.L.; 
• SABACO D'OC S.R.L. (FAMU); 
• SAMY DI VIALE ANDREA; 
• SO.GE. TERME DI VALDIERI DI BONETTO DONATELLA & C. S.A.S. 

(CAFFÈ BRASIL); 
 

a favore dei dipendenti delle sedi dei Corsi di Laurea Professioni Sanitarie:  
• GE.S.A.C. SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE (IL CHIOSTRO); 
• EPEO S.R.L. (LA MERIDIANA); 

 
3. di individuare, ai sensi della Legge n. 241/1990, la Dott.ssa Michela Costanzo, 

Responsabile della S.S. DAPO e Logistica, quale Dirigente responsabile del presente 
procedimento; 
 

4. di dare atto che il valore del Buono Pasto viene fissato in € 6,65, inclusa Iva, a termini di 
legge e che tali convenzioni hanno validità dal 1° ottobre 2026 e sino al 30 settembre 2027, 
salvo disdetta da una delle parti da comunicarsi per iscritto con preavviso di almeno 10 
giorni lavorativi. I corrispettivi saranno fatturati mensilmente ed il pagamento verrà 
effettuato a 30 giorni data ricevimento della relativa fattura telematica; 

 
5. di dare atto che la spesa complessiva presunta, derivante dal presente provvedimento, è di 

Euro 90.000,00 IVA inclusa, ripartiti come di seguito: 
 
 

Anno 
competenza Budget 

Conto/ 
Conto 

AMCO 
Descrizione conto Importo 

IVA inclusa 

2026 DAP 3.10.11.06 
C261106B Servizi di mensa per dipendenti Euro 

22.500,00 

2027 DAP 3.10.11.06 
C261106B Servizi di mensa per dipendenti Euro 

67.500,00 
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6. di trasmettere copia del presente provvedimento alla Direzione Generale. 
 
 

 
                          Il Responsabile  

STRUTTURA SEMPLICE 
DIREZIONE AMMINISTRATIVA PRESIDI 

OSPEDALIERI (DAPO) E LOGISTICA 
MICHELA COSTANZO 

Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs n 82/2005 e s.m.i. 
  

 


