AZIENDA OSPEDALIERA S. CROCE E CARLE CUNEO

Ente di rilievo nazionale e di alta specializzazione D.P.C.M. 23.4.1993

Deliberazione del Direttore Generale

N. 251 /2026 del 22/09/2026

Oggetto: ATTIVAZIONE PROCEDURA PER L'AFFIDAMENTO DI UN
INCARICO DI LAVORO AUTONOMO PER IL PROGETTO "CASE
MANAGEMENT PER PAZIENTI CON PATOLOGIA NEUROLOGICA
CRONICA CON PARTICOLARE RIFERIMENTO A SCLEROSI MULTIPLA
E ALTRE MALATTIE DEMIELINIZZANTI".

Presso la sede amministrativa dell’Azienda Ospedaliera S.Croce e Carle — Ufficio
del Direttore Generale in Cuneo, corso C. Brunet n.19/A,

Il Direttore Generale
(nominato con deliberazione di Giunta Regionale n. 1-2269/2026/XII del 25 febbraio 2026)

Su conforme proposta del Responsabile della STRUTTURA SEMPLICE PERSONALE, che
attesta la legittimita e la regolarita sostanziale e formale di quanto di seguito indicato:

- premesso che, con provvedimento n. 164 del 30/01/2026, ¢ stato conferito un incarico di
lavoro autonomo per attivita di psicologo-psicoterapeuta finalizzato alla realizzazione del
progetto della Struttura Complessa di Neurologia denominato “Case management per
pazienti con patologia neurologica cronica con particolare riferimento a sclerosi multipla
e altre malattie demielinizzanti”, con impegno orario complessivo pari a n. 500 ore, per la
durata di un anno e per un importo complessivo di €. 20.000,00 al lordo delle trattenute di
legge, finanziato da Roche Spa, in esito a bando di sponsorizzazione aggiudicato con
deliberazione n. 83/2024;

- vista la nota, acquisita agli atti al protocollo n. 31285 del 07.09.2026, con la quale la
Responsabile del Servizio di Psicologia Ospedaliera, a seguito delle dimissioni della
titolare dell’incarico di cui sopra, a decorrere dal 01.09.2026, chiede I’attivazione di nuova
procedura per 1’affidamento di un incarico di lavoro autonomo ad uno psicologo, al fine di
consentire il completamento dell’attivita correlata al suddetto progetto, per la somma di
finanziamento ancora disponibile di €. 8.333,38;



D)

2)

3)

4)

£

visto il Decreto Legislativo 30.03.2001 n. 165 e s.m.i., con particolare riferimento all’art.
7 — comma 6 — in materia di conferimento di incarichi di lavoro autonomo da parte delle
pubbliche amministrazioni;

dato atto che, nel caso specifico, sussistono le condizioni per 1’affidamento dell’incarico di
lavoro autonomo in oggetto, al fine di completare il progetto di che trattasi, considerata
altresi I’impossibilita di garantire 1’attivita sopra specificata mediante personale
dipendente, cosi come specificato nella citata richiesta protocollo n. 31285/2026;

visto il Regolamento aziendale per il conferimento degli incarichi di collaborazione, ai
sensi dell’art. 7 — comma 6 — del Decreto Legislativo 30.3.2001 n. 165 e s.m.i. di cui alla
deliberazione n. 272 del 20.10.2025;

ritenuto pertanto, in considerazione di quanto sopra esposto, di attivare una procedura a
evidenza pubblica per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo da conferire a uno
psicologo, alle condizioni e con i requisiti che verranno definiti nel relativo bando di avviso
che sara indetto con successivo provvedimento, ai sensi dell’art. 3 del suddetto
Regolamento;

acquisito il parere favorevole del direttore sanitario e del direttore amministrativo, ai sensi
dell'articolo 3, comma 1-quinquies e 7, del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502
s.m.1. “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo 1 della legge 23
ottobre 1992, n. 421;

DELIBERA

di richiamare la sopra estesa premessa a far parte integrante e sostanziale del presente
dispositivo, costituendone la motivazione ai sensi dell’articolo 3 della legge 7 agosto
1990, n. 241 s.m.i. “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi’’;

di attivare le procedure per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo da attribuire
ad uno psicologo per attivita finalizzate alla realizzazione del progetto della Struttura
Complessa di Neurologia denominato “Case management per pazienti con patologia
neurologica cronica con particolare riferimento a sclerosi multipla e altre malattie
demielinizzanti”;

di dare atto che 1’onere conseguente all’adozione del presente provvedimento trovera
copertura nel finanziamento della ditta Roche Spa di Monza, aggiudicato con
deliberazione n. 83/2024, per I’'importo ancora disponibile di €. 8.333,38, come

specificato in premessa;

di incaricare la S.S. Personale ad espletare la procedura selettiva come sopra definita;

Pag. n. 2 Deliberazione del Direttore Generale n. 251 del



5) di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile, al fine di attivare
quanto prima la procedura selettiva finalizzata al conferimento dell’incarico di lavoro
autonomo di che trattasi.

11 Direttore Generale

Ripa dott. Franco
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs n 82/2005 e s.m.i.
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Struttura Proponente: STRUTTURA SEMPLICE PERSONALE

Proposta Numero : 1817 Anno: 2026
Sottoscritta digitalmente dal Responsabile della STRUTTURA SEMPLICE
PERSONALE dott.ssa LUISA RUATTA in data 11/09/2026

Acquisiti 1 seguenti pareri, ai sensi dell’articolo 3, comma 1-quinques e 7, del decreto
legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 s.m.1.:

Direttore sanitario Direttore amministrativo
Lauria dott. Giuseppe Giarola dott. Gabriele
X FAVOREVOLE X FAVOREVOLE
CONTRARIO CONTRARIO
in data 21settembre 2026 in data 18 settembre 2026
sulla proposta di delibera n. 1817 del 11/09/2026 sulla proposta di delibera n. 1817 del 11/09/2026

Allegato - Firmatario -
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