AZIENDA OSPEDALIERA S. CROCE E CARLE CUNEO

Ente di rilievo nazionale e di alta specializzazione D.P.C.M. 23.4.1993

Deliberazione del Direttore Generale

N. 300 /2026 del 15/10/2026

OGGETTO: ATTIVAZIONE PROCEDURA PER L'AFFIDAMENTO DI
UN INCARICO DI LAVORO AUTONOMO A MEDICO
SPECIALISTA IN GINECOLOGIA E OSTETRICIA PER
ATTIVITA' DI ECOGRAFIA OSTETRICA.

Presso la sede amministrativa dell’Azienda Ospedaliera S.Croce e Carle — Ufficio
del Direttore Generale in Cuneo, corso C. Brunet n.19/A,

Il Direttore Generale
(nominato con deliberazione di Giunta Regionale n. 1-2269/2026/XII del 25 febbraio 2026)

Su conforme proposta del Responsabile della Struttura Semplice Personale, che attesta la
legittimita e la regolarita sostanziale e formale di quanto di seguito indicato:

- premesso che, con nota acquisita agli atti al protocollo n. 35472/2026, il Direttore Medico
della S.C. Ginecologia e Ostetricia ha evidenziato 1’esigenza di procedere all’attivazione,
improcrastinabile, di un incarico di lavoro autonomo da conferire a un medico specialista
in Ginecologia e Ostetricia, in possesso di specifica esperienza in ecografia ostetrica, per
attivita di diagnosi prenatale ed ecografia ostetrica, considerata la necessita di garantire con
continuita 1 livelli di assistenza e al fine di non compromettere 1’erogazione delle
prestazioni sanitarie della Struttura;

- rilevato che, come si evince della medesima nota sopra citata, le suddette esigenze di non
sono fronteggiabili con il personale in servizio, anche considerato I’attuale impiego di
risorse mediche della Struttura nell’attivita correlata a “Il progetto donna accoglie
Savigliano” approvato con deliberazione n. 229 del 10.09.2025;

- valutate le esigenze di servizio della S.C. Ginecologia e Ostetricia, con particolare
riferimento alla necessita di garantire con continuita le attivita specialistiche sopra



)

2)

3)

evidenziate mediante personale medico in possesso di specifica esperienza in ecografia
ostetrica, in un’ottica di mantenimento dei livelli quali-quantitativi delle prestazioni
erogate dalla Struttura e, nel contempo, di contenimento e riduzione delle liste di attesa;

visto P’art. 7, comma 6 del D.Lgs 165/2001 s.m.i. che prevede che, per esigenze cui non
possono far fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono
conferire, tra 1’altro, incarichi individuali con contratti di lavoro autonomo;

dato atto che, con deliberazione n. 272 del 20.10.2025, ¢ stato adottato il Regolamento
aziendale per il conferimento degli incarichi di collaborazione, ai sensi dell’art. 7 — comma
6 — del Decreto Legislativo 30.3.2001 n. 165 e s.m.i.;

ritenuto, quindi, di attivare una procedura a evidenza pubblica per il conferimento di un
incarico di lavoro autonomo a medico specialista in Ginecologia e Ostetricia, in possesso
di specifica esperienza in ecografia ostetrica, per un impegno orario massimo di n. 18 ore
settimanali e durata massima di mesi sei a decorrere dalla sottoscrizione del relativo
contratto, prevedendo, in ogni caso, la possibilita di disdetta anticipata del contratto a
seguito di assunzione di personale dipendente;

evidenziato che la fornitura di prestazioni da parte del soggetto incaricato sara comunque
modulata in ragione del fabbisogno aziendale, senza vincoli quantitativi per 1’Azienda
Ospedaliera;

dato atto che I’onere conseguente all’adozione del presente provvedimento rientrera nei
competenti conti del Bilancio dell’anno 2026;

acquisito il parere favorevole del direttore sanitario e del direttore amministrativo, ai sensi
dell'articolo 3, comma 1-quinquies e 7, del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502
s.m.1. “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo 1 della legge 23
ottobre 1992, n. 421;

DELIBERA

di richiamare la sopra estesa premessa a far parte integrante e sostanziale del presente
dispositivo, costituendone la motivazione ai sensi dell’articolo 3 della legge 7 agosto
1990, n. 241 s.m.i. “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi’’;

di attivare una procedura a evidenza pubblica per il conferimento di un incarico di lavoro
autonomo a medico specialista in Ginecologia e Ostetricia, in possesso di specifica

esperienza in ecografia ostetrica, avente le caratteristiche in premessa indicate;

di incaricare la S.S. Personale ad espletare la procedura selettiva come sopra definita;
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4) di dare atto che I’onere conseguente all’adozione del presente provvedimento rientrera
nei competenti conti del Bilancio dell’anno 2026;

5) di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile, al fine di espletare
quanto prima la procedura selettiva finalizzata al conferimento dell’incarico di lavoro
autonomo di che trattasi.

11 Direttore Generale

Ripa dott. Franco
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs n 82/2005 e s.m.i.
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Struttura Proponente: STRUTTURA SEMPLICE PERSONALE

Proposta Numero : 2055 Anno: 2026
Sottoscritta digitalmente da Responsabile della Struttura Semplice Personale dott.ssa Luisa

Ruatta in data 13/10/2026

Acquisiti 1 seguenti pareri, ai sensi dell’articolo 3, comma 1-quinques e 7, del decreto
legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 s.m.1.:

Direttore sanitario Direttore amministrativo
Lauria dott. Giuseppe Giarola dott. Gabriele
X FAVOREVOLE X FAVOREVOLE
CONTRARIO CONTRARIO
in data 14 ottobre 2026 in data 14 ottobre 2026
sulla proposta di delibera n. 2055 del 13/10/2026 Jsulla proposta di delibera n. 2055 del 13/10/2026

Allegato - Firmatario -
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